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DANMARKS FRIE FORSKNINGSFOND

FINANSIEREDE forskerinitierede og banebrydende
forskningsideer for 1,7 milliarder kroner i 2023.

UDDELTE over 504 millioner kr. til tematisk forskning i
2023 bl.a. under programmerne "Fri gron forskning"
og "Styrket klinisk og uafhaengig forskning".

UDB®D midlerne i fri konkurrence for at fremme
originale, forskerdrevne idéer i dansk forskning.

RADGAV uddannelses- og forskningsministeren,
regeringen og Folketinget.



NOGLETAL FRA 2023

Antal
bevillinger

545

Antal
anseogninger

3.242

Succesrate,
ansegninger

17%

Bevilget
belob

1,7 mia. kr.

Ansogt
belob

11,3 mia. kr.

Succesrate,
belob

15%




FORMANDENS BERETNING 2023

Danmark er et lille land med flere styrkepositioner i
verdensklasse. Vi er beriget af talent, bade indenfor
uddannelse, erhvery, kunst, kultur og forskning. Det
skal vi veerne om og forsat arbejde for. En af Danmarks
Frie Forskningsfonds kerneopgaver er netop at under-
stotte forskere og spirende forskningsmiljger med po-
tentiale til at skabe nybrud. | 2023 blev Danmarks Frie
Forskningsfond vist den tillid at udmente 1,7 milliarder
kroner til nybrudsskabende forskningsprojekter, bade
med frie, uafhaengige midler og tematiske midler til
bl.a. ’Fri gren forskning’, *Styrket klinisk og uafhaengig
forskning’, ’Bern og unge’ og ‘Bedre rammer for psyki-
atrien’. | 2023 blev det til det hojeste antal bevillinger
hidtil med 545 nye forskningsprojekter, der nu kan ga i
gang med at gore os klogere, end vi er i dag.

SAMARBEJDE PA TVARS AF GRANSER

| 2023 har fonden veeret aktiv i forskellige forsknings-
samarbejder. Det arktiske omrade har veeret under
markant forandring i flere ar, seerligt pa grund af de
voldsomme klimaforandringer, men ogsa som folge
af teknologiudvikling, migration og geopolitik m.m.
Andringerne har store og vidtraekkende konsekven-
ser. Danmarks Frie Forskningsfond har i 2023 sammen
med forskningsfonde fra Norge, Finland, Sverige, Faer-
perne, Gronland, Island, Canada og USA samt Nord-
Forsk besluttet at ga sammen om et ambitipst opslag
af forskningsmidler: Sustainable Development of the
Arctic. Opslaget, der abnede i marts 2024, skal finan-
siere interdisciplinaere projekter, som har potentiale
for at skabe ny, grundlzeggende viden om Arktis.

ADGANG TIL ALLE TALENTER

Da efteraret var pa sit hpjeste i oktober 2023, afholdt
fonden den arlige forskningskonference under titlen:
"Unlocking ldeas — Diversity and Access as keys”.
Forskningskonferencen tog fat i et vaesentligt emne,
som alle med ansvar for at vurdere forskningsprojekter
skal tage alvorligt, nemlig diversitet og adgang for alle
talenter. Det er veerdier, som findes i hjertet af fondens
formalsbeskrivelse, bade som mal og som middel.

Danmarks Frie Forskningfond

| slutningen af 2022 underskrev fonden derfor afta-
len Agreement on Reforming Research Assessment
(ARRA). Med aftalen har fonden forpligtet sig til at
forsaette og yderligere styrke arbejdet med at give
adgang til stette til de bedste idéer til gavn for dansk
forskning. Fonden er for alvor begyndt at tage livtag
med arbejdet med ARRA 12023, bade internt, hvor fon-
den har involveret bade rad og bestyrelsen i proces-
sen, og eksternt, hvor fonden bl.a. har taget initiativ til
et netvaerk til erfarings- og vidensudveksling. Arbejdet
med ARRA er vigtigt og skal vaere med til i endnu ho-
jere grad at sikre fair og god behandling af fondens
ansoggere til gavn for dansk forskning og det danske
samfund.

ANSOGEREN | CENTRUM

En nogle til at fortsaette arbejdet med at finde og fi-
nansiere de bedste forskningsideer er den gode
forskningsbedommelse. Hvis fonden forsat skal kun-
ne bidrage til vaekstlaget af forskere og nybrud i forsk-
ningen, skal vi sikre, at bedpmmelserne af forsknings-
ansogningerne hele tiden er af hgjeste kvalitet. Derfor
2ndrede vi det ordinaere opslag af frie forskningsmid-
ler for efteraret 2023 og foraret 2024. Det er a&ndringer,
som far betydning for potentielle ansogere, bl.a. gen-
nem zendrede ansegningsfrister og sendringer i krav
til anspgers ph.d.-alder for to af fondens virkemidler.
Det gjorde vi for at sikre, at fonden forsat understotter,
at alle karrieretrin har relevante virkemidler og for at
skabe en naturlig progression i fondens virkemidler.
Andringerne af anspgningsfristerne skete, fordi fon-
den onsker at reducere behandlingstiden for de en-
kelte anspgninger og dermed ogsa svartiden for den
enkelte ansoger. Det vil desuden give ansggere bedre
mulighed for at na at fa svar pa deres ansggning inden
en eventuel ny anspgningsfrist. Vi skal vaere med til at
sikre, at forskernes tid bruges pa det, de er bedst til:
at forske.

Arsrapport 2023



FORSKNINGSFAGLIG RADGIVNING

Fondens succesfulde virke hviler pa det store stykke
arbejde, som fondsmedlemmerne laegger i at laese og
vurdere de mange gode forskningsidéer, som fonden
hvert ar modtager. Jeg er fuld af beundring for den se-
ripsitet og tyngde, som fondens medlemmer laegger i
det arbejde. Ud over at lsese og vurdere ansogninger,
yder fondsmedlemmerne ogsa hvert ar radgivning pa
hojeste faglige niveau i forskningsfaglige spergsmal
og sager til Folketinget, uddannelses- og forsknings-
ministeren og andre, der gnsker radgivning.

| 2023 har det bl.a. veeret i forhold til indstilling af kan-
didater til forskningsledelsen til hhv. ‘Opdateringen af
Magtudredningen i Danmark’ og 'Historisk udredning
af forholdet mellem Gronland og Danmark’. Det er net-
op, fordi der ligger denne dybe faglige og mangfoldige
viden i radene, at fonden hvert ar kan yde relevant og
uvildig radgivning pa et hojt niveau. Du kan lzese mere
om fondens radgivninger pa side 23 i arsrapporten.

FORSKNING ER FALLESSKAB OG ANSVAR

Som den afgaende dronning sagde det sa fint ved
udgangen af 2023: Tak er et lille, men vigtigt ord, der
viser, at vi er afheengige af hinanden. Som nytiltradt
bestyrelsesformand vil jeg gerne sige tak for den flot-
te modtagelse, jeg har faet. Jeg vil sige tak til alle fon-
dens medlemmer, badeirad, udvalg og bestyrelse, der

"Netop i usikre tider, hvor vi ikke
ved, hvad vi kan fé brug for at
vide, er det afggrende fortsat at
opbygge et solidt forsknings- og
vidensberedskab inden for alle
videnskabelige omrdder."

S St

Professor Soren Serritzlew
Bestyrelsesformand

hvert ar laegger et betragteligt og vigtigt stykke arbej-
deiog for hele forskningssamfundet.

Der skal ogsa lyde en stor tak til uddannelses- og
forskningsministeren og til alle fondens samarbejds-
partnere i Danmark og udlandet, og ikke mindst til de
to bestyrelsesformaend, Maja Horst og Jorgen Frokiaer,
der begge har udfyldt rollen forbilledligt.

Danmarks Frie Forskningsfond spiller fortsat en unik
rolle i det forskningsfinansierende @kosystem som
den eneste offentlige fond, der finansierer forskning
pa tveers af karrieretrin og videnskabelige hovedom-
rader. Fri forskning og nye idéer trives bedst, nar de
bedste forskere kan samarbejde, bade pa tvaers af fag-
discipliner, institutioner og landegraenser. Samarbej-
det star heldigvis staerkt ogsa selvom det udfordres
af det gpgede trusselsbillede. Jeg ser frem til, at vi pa
DFF-Forskningskonferencen i september saetter fokus
pa alt det, som forskningen ved og kan laere os om
samarbejde i en omskiftelig verden.

Netop i usikre tider, hvor vi ikke ved, hvad vi kan fa
brug for at vide, er det afgerende fortsat at opbygge
et solidt forsknings- og vidensberedskab inden for
alle videnskabelige omrader. Det sker ved at stotte
forskernes egne bedste idéer - kort sagt, ved at skabe
de bedste vilkar for den nysgerrighedsdrevne frie, uaf-
haengige forskning af hpjeste kvalitet.







243MIO. KR | JANUAR
DFF-International Postdoc

8,3 MIO. KR.
Delestillinger
SUNDHED OG SYGDOM
530,8 MIO. KR.
DFF-Forskningsprojektl
0,9 MIO. KR.

319,8 MIO. KR.

Forskningsophold i udlandet DFF-Forskningsprojekt2

SAMFUND OG ERHVERV

MA)
1,8 MIO.KR. |
Skolarstipendier
SUNDHED OG SYGDOM 22 MIO. KR.
Forskeruddannelse
uden for universiteterne
34,1 MIO. KR.
Styrkelse af forskning i udsatte
born og unge
TEMATISK FORSKNING
97,7 MIO. KR.
195.4 MIO KR. Bedre rammer for psykiatrien
Styrketkliniskog  gppremper TEMATISK FORSKNING
uafhaengig forskning I
TEMATISK FORSKNING 80,6 MIO. KR.
238,1 MIO. KR. OKTOBER Inge Lehmann-programmet
Sapere Aude:
DFF-Forskningsleder 1,5 MIO. KR.
NOVEMBER Skolarstipendier
6,8 MIO.KR. | SUNDHED OG SYGDOM
Eksplorativt netvaerk
KULTUR OG KOMMUNIKATION 99,4 MIO. KR.
DFF | Frigren forskning
0,8 MIO. KR. TEMATISK FORSKNING
Tidsskrifter

KULTUR OG KOMMUNIKATION

0,8 MIO. KR.

Forskningsophold i udlandet
SAMFUND OG ERHVERV

19,7 MIO. KR.

Staerkere forskningsmiljper for
erhvervsuddannelserne

TEMATISK FORSKNING
24,2 MIO. KR.

Laering og trivsel i folkeskolen
TEMATISK FORSKNING
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HVORDAN
VIRKER ET
VIRKEMIDDEL?

Hvad sker der, nar Danmarks Frie Forskningsfond modtager din ansegning?




P L L L L T I R I T I L

-=-- Derforkan det give mening at genansgge, €==========sccceccneccnaann=

Det starter
med den
GODE IDE

Ansggningen sendes
gennem ansegnings-
portalen e-grant

Er formkrav
overholdt?

Idéen bliver til en
ansegning

Hver anspgning
tildeles en eller flere
forbehandlere

Anspgningens bedgmmere
angiver mulig inhabilitet

NEJ

Skal ansegningen Anspgningen sendes Panelet bedpmmer
i ekstern til eksternt panel og far ansggningen og giver
bedpmmelse? tildelt to forbehandlere en udtalelse og karakter

i

v
Du kan altid rette din
ansggning til, sa den
overholder formkrav "~
0g genansgge ved
naeste runde.

Det faglige rad/udvalg Partshering og Panelets bedgmmelse
medes og behandler bedpmmelse sendes til sendes til partshering
ans@gningen det faglige rad/udvalg hos anspger

Opnar
ansegningen
bevilling?

— NEJ — —_—

Enidé er ikke npdvendigvis darlig,
fordi den ikke blev til en bevilling.

isaer hvis ans@gningen blev vurderet
til at ligge i den gverste tredjedel.
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SEKS AR MED
TEMATISK
FORSKNING

Danmarks Frie Forskningsfond har uddelt politisk prioriterede midler til
banebrydende forskning i konkrete temaer siden 2018 til bl.a. forskning i
‘Digitale teknologier’, ’Gron omstilling’ og 'Laering og trivsel i'folkeskolen’.
12024 har fonden faet det hojeste antal tematiske puljer hidtil med ni forskellige
politisk prioriterede temaer, der alle kalder pa forskning inden for temaer, der

star hejt pa samfundsdagsordenen. Fondens bestyrelsesformand Seren
Serritzlew gor status over, hvad fonden har laert i Ipbet af de sidste seks ar.




- BALANCEN ER DET VIGTIGSTE

INTERVIEW MED BESTYRELSESFORMAND S®REN SERRITZLEW

Danmarks Frie Forskningsfond har nu uddelt politisk
prioriterede midler til konkrete temaer i seks dar; 2024
bliver det syvende dr med tematiske midler. Hvad har
fonden Icert?

Fonden har stottet forskning i vigtige samfundsdags-
ordener siden 2018 og laenge for gennem den nysger-
righedsdrevne frie forskning, og det er en opgave fon-
den fortsat lofter med stor serigsitet og ihzerdighed.
De sidste syv ars erfaring med tematiske uddelin-
ger i Danmarks Frie Forskningsfond har understreget
vigtigheden af, at de tematiske midler bliver uddelt
under bredt formulerede opslag. Opslagene skal
ramme balancen mellem at invitere idéer inden for
det overordnede, onskede tema og samtidig invite-
re bredt, sa vi ogsa far forslag til forskningsidéer, der
raekker ud over de lpsninger, vi allerede kender. Derfor
er det vigtigt, at rammerne for de tematiske puljer er sa
abne som muligt. Tilbage i 2018 var jeg radsmedlem i
radet Samfund og Erhverv, da fonden ferste gang skul-
le uddele tematiske midler prioriteret af politikerne.
Vi skulle udmente 11,8 mio. kr. til temaet Samfundsoko-
nomiske effekter af velfaerdsinvesteringer og vi fik gode
ansegninger, men vi var bundet af et ret snaevert opslag
0g opdrag. Dengang gjorde vi os som fond sammen
med det politiske lag nogle gode erfaringer, som vi har
kunnet bruge siden. Jeg ser gerne, at vi fortsat gver os i
atfinde balancen i bredden af temaerne —i mellem fri og
tematisk forskning.

FRI FORSKNING ER:
« baseret pa forskernes egne initiativer

« som ferste led i forskningens fpdekaede
afgerende for en sund forskningsekologi

+ bade grundforskning og anvendt forskning

- grundlaget for fremtidens strategiske
satsninger.

Danmarks Frie Forskningfond

Hvad er forskellen mellem tematisk forskning og fri og
uafhcengig forskning?

Jeg tror, det er vigtigt, at man anerkender, at de temati-
ske opslag ogsa er fri forskning, iseer nar vi opnar den
feromtalte balance, hvor opslagene fortsat er abne og
brede — og med tilstraekkelige midler at uddele, sa alle
typer af ideer far mulighed for at komme til fadet.

Jeg tror samtidig, det er vaesentligt, at vi holder os for
oje, at den tematiske forskning og den frie forskning
udfylder to forskellige, men vaesentlige roller. Det forste
type belyser oftest problemer og videnshuller, der alle-
rede er velbeskrevne; dvs., hvor vi har et erkendt pro-
blem eller udfordring, der skal finde sin lpsning. Med de
frie, bottom-up-drevne midler understotter vi det, vi ofte
kalder “forskningsberedskabet”. Det er her, vi skaber
vidensgrundlaget for at kunne handtere det, fremtiden
bringer, som netop ikke er velkendt - og her er man ngdt
til at give frie tojler.

Hvordan opbygges et “forskningsberedskab”?

Den frie, nysgerrighedsdrevne forskning skaber vaekst-
laget, hvor nye idéer spirer, og de bedste far lov at
blomstre og baere frugt. | fonden far vi hvert ar sa man-
ge gode ansogninger, at vi ma afvise alt for mange hojt
kvalificerede ansggere, som kunne have faet stotte. Vi
skaber forskningsberedskabet ved, at vi vedvarende

TEMATISK FORSKNING ER:
- politisk fastsatte temaer for forskningsaktiviteter
« strategiske satsninger for forskning og samfund

- forskning der styrker vaekstlaget af forskere og
opbygger kapacitet i de forskningsfaglige
miljper inden for temaet.

Arsrapport 2023



plejer og prioriterer den frie forskning for at vedligehol-
de det npdvendige forskningsfundament, som ruster os
til fremtidens endnu ukendte udfordringer. Et eksempel
pa et forskningsberedskab kunne vaere inden for forsk-
ning i forsvar og sikkerhed: For bare fire ar siden var det
sveert at forestille sig, at vi i dag pludselig star med et sa
akut behov for viden pa det omrade - ikke desto mindre
har fonden gennem mange ar bevilget midler til forsk-
ning i forskellige forsvarsforskningsmiljper, som i dag
kan lpfte de vigtige sporgsmal for hele samfundet pa et
hojt fagligt niveau.

Det er netop det, den frie forskning kan, nemlig at ru-
ste os til fremtiden; den fremtid, vi jo af gode grunde
ikke kender. Det skal selvfplgelig ske samtidig med, at
vi uddeler midler til den bedste forskning inden for vel-
kendte eller erkendte problemer, der star hojt pa sam-
fundsdagsordenen gennem de politisk prioriterede,
tematiske midler.

FONDENS FINANSLOVSBEVILLING 2018-2024
LOBENDE PRISER

Er der noget, du gerne ser blive cendret fremover?

Nar temaerne er sneaevre, er der ofte samtidigt en tilbe-
jelighed til, at der politisk afsaettes en relativ beskeden
okonomisk ramme til forskning inden for temaet. Det
kan pa den ene side betyde, at det er en meget snaever
skare af forskere, som temaet henvender sig til, og det
heemmer bade idérigdommen og konkurrencen. Men
sma gkonomiske rammer kan pa den anden side ogsa
betyde, at mange forskere bruger tid pa at sende an-
sogninger, som ikke opnar bevilling; ikke fordi de ikke
er gode, men fordi midlerne slipper op. Sa derfor er det
vigtigt at finde den rette balance i sdvel temaernes bred-
de som i det belph, der politisk dedikeres til et formal.
Og pa onskelisten fra DFF star helt klart brede temaer
med relativt fa bindinger og med tilstreekkelig belpbs-
maessigt volumen. Det giver de bedste muligheder for
forskning af hoj kvalitet, og for at der kan opbygges vi-
den og kapacitet til den forskning, som skal komme hele
samfundet til gavn nu og i fremtiden.

TEMATISKE MIDLER
2.000 FRIE MIDLER
618
1.500 co5
385 308 0w
1033 128
1.000
L6 1.322
1137 1.155 1.189 .
500 1.072 1.094
0 [ [ [ [ [ [ [
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
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FONDENS POLITISK FASTSATTE TEMAER 2018-2024

I MIO. KR.

Forskning ileering og uddannelseskvalitet

Forskning i mennesker og samfund

Forskning i tidlig indsats

Digitale teknologier

Effekter af tidlige indsatser

Udvikling af de gkonomiske
regneprincipper

Gron omstilling, Gron forskning
og Frigren forskning

Laering og trivsel i
folkeskolen og grundskolen

Styrkelse af forskning i udsatte
bern og unge samt mistrivsel

Styrket klinisk og uafhaengig forskning

Bedre rammer for psykiatrien

Steerkere forskningsmiljper
for erhvervsuddannelserne og
arbejdspadagogik og praksislaering

Arktisk forskning — Klimaforandringer
og beaeredygtige arktiske samfund

Aldreforskning

Forskning i ensomhed

Danmarks Frie Forskningfond

2018

19,7

63,9

19,7

2019 2020 2021

49,3

78,8

29,5

11

2022

2023

2024

201,9
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EKSEMPLER
PA TEMATISK
FORSKNING
2018-2023

LARING OG
UDDANNELSESKVALITET 2018
A_—

GOD

UNDERVISNING

SKAL SKABE

FREMTIDENS

S ENTREPRENQ@RER

Hvis flere unge bliver
iveerksaettere, nar de er
feerdige med deres
uddannelse, bidrager det
til vaekst og beskaeftigelse
i Danmark. Forskningspro-
jektet afdaekker, hvordan
en saerlig undervisnings-
metode, studiobaseret
lzering, kan skabe
fremtidens entreprengrer
og iveerksaettere.

Bo Christensen fra
Copenhagen Business
School fik 5.582.584 kr.

Danmarks Frie Forskningfond 12

TEKNOLOGIER

DIGITALE

2019

KUNSTIG
INTELLIGENS

SKAL STOPPE
DISKRIMINATIONI
SUNDHEDSVASENET

Kunstig intelligens kan
have fordomme; det er
nemlig en praediktiv
algoritme, der er oplaert til
atreproducere de beslut-
ninger, der forekommer i
de data, den er traenet pa.
Forskningsprojektet

skal udvikle algoritmer
for mere retfaerdig
kunstig intelligens i
sundhedsvaesenet.

Aasa Feragen-Hauberg
fra Danmarks Tekniske
Universitet fik
2.699.194 kr.

Arsrapport 2023



EFFEKTER AF
TIDLIGE INDSATSER 2020

VUGGESTUE-
PADAGOGERS
ROLLE | BORNS
FOLELSESMASSIGE
UDVIKLING

Sterstedelen af 0-3 arige
bern i Danmark gari dagin-
stitution i gennemsnit 30
timer om ugen, og derfor er
kvaliteten af paedagogers
relation til bernene helt
central. Forskningsprojektet
skal fremme padagogernes
kompetencer i vuggestuer til
at stimulere og stotte

de mindstes sociale

og felelsesmaessige udvik-
ling.

Mette Skovgaard Veever
fra Kebenhavns Universitet
fik 6.106.134 kr.

Danmarks Frie Forskningfond

KAN VI TAPPE
BAREDYGTIG
ENERGI DIREKTE
FRA PLANTER?

740 milliarder treeer star
pa steder, hvor det er
svaert at dyrke noget.

Disse traeer kan komme

til at spille en vigtig rolle

i en ny baeredygtig
energikilde. Med
forskningsprojektet vil
man udnytte treeernes
plantesukker som en
vedvarende ressource.

Kaare Hartvig Jensen
fra Danmarks Tekniske
Universitet fik
2.877.288 kr.

KAN
ENERGIMARKNING
AF HIEMMESIDER
GORE INTERNETTET
GRONT?

Hjemmesider med
energimaerkninger, der
viser stromforbruget ved
at benytte dem. Det kan

blive virkelighed, nar Maja

Hanne Kirkeby underso-
ger stromforbruget af de
dele, som en hjemmeside
er bygget op af.

Maja Hanne Kirkeby fra
Roskilde Universitet fik
2.868.367 kr.

A

ER PSYKIATRISK
MEDICIN SIKKER
FOR BARNET
UNDER AMNING?

Hvilke konsekvenser kan
det have for barnet, hvis
mor er ngdt til at tage
psykiatrisk medicin? En
forholdsvis ny database
skal hjeelpe forskerne
med at skabe klarhed for
de ammende modre.

Anders Hviid fra
Statens Serum Institut
fik 3.146.779 kr.
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DFF-Forskningskonference 2023

UNLOCKING
IDEA DIVERSITY &

ACCESS AS
@ = KEYS

| 2023 kunne Danmarks Frie Forskningsfond byde velkommen til DFF-Forskningskon-
ferencen 2023 "Unlocking Ideas - Diversity and Access as Keys”. Diversitet inden for
forskning og forskningsfinansiering fylder i debatten og samtalen pa danske universi-
teter, forskningsfonde og blandt andre forskningsinteressenter. Pa de naeste sider kan
du dykke ned i, hvordan deltagerne og fonden arbejdede med diversitet pa DFF-Forsk-
ningskonferencen 2023.

Haedring: Sapere Aude: DFF-Forskningsledere 2023. Modtagerne af Sapere Aude: DFF-Forskningsleder-bevillinger fra 2022 blev haedret pa
forskningskonferencen, bl.a. med en tale af direkter for Uddannelses- og Forskningsstyrelsen, Mikkel Leihardt.



DANMARKS FRIE FORSKNINGSFOND
SENDTE KONFERENCEDELTAGERNE |
LABORATORIET

At sikre diversitet og lige adgang til forskningsfinan-
siering og deltagelse i dansk forskning er en maerke-
sag for Danmarks Frie Forskningsfond. Trods fondenes
0g universiteternes mange ars opmarksomhed pa
diversitetiforskning er der dog stadig skaevheder, der
viser sig, bade i koncentrationen af forskningsmidler,
men ogsa i forskerbestanden pa universiteterne. Trods
de gode ambitioner om at sikre lige adgang for alle ta-
lenter er malet ikke naet endnu.

Ved arets forskningskonference sendte Danmarks Frie
Forskningsfond deltagerne, mange af landets bedste
hjerner, i laboratoriet. Opgaven var simpel, men sveer:
find ud af, hvorfor diversitet og lige adgang ikke alle-
rede er en forudsaetning i dansk forskning — og fortzel
os, hvad lgsningen er? | Ipbet af konferencens to wor-
king labs blev problemerne brainstormet og lpsninger
foreslaet.

HVAD GJORDE VI?

Pa arets forskningskonference "Unlocking Ideas: Diver-
sity and Access as Keys” skulle deltagerne ikke blot
lytte, men lane deres gode idéer og store viden til det
feelles formal at styrke diversitet og inklusion i forsknin-
gen.Deblevsendtiarbejdstojet og direkteilaboratoriet.

ALLE ERFARINGER | RUMMET I SPIL

Signe Nipper Nielsen, ph.d. og chefkonsulent i sekreta-
riatet for Danmarks Forsknings- og Innovationspolitiske
Rad (DFiR), deltog i forskningskonferencen og fandt i
saerlig grad de to working labs inspirerende.

"De to working labs var veltilrettelagte, og vi var godt hjul-
pet af velvalgte arbejdssp@rgsmdl til at guide gruppearbej-
det. Spergsmdlene stpttede os i at teenke realistisk i vores
lesningsforslag: hvad kan egentlig lade sig gare, og hvem
skal inddrages, hvis man skal komme i mdl? Det var klogt
at fd de mange erfaringer i rummet bragt i spil i forhold til
atfinde gangbare lpsninger pd problemerne med diversitet
i forskningen og skabe en egentlig forandring".

Danmarks Frie Forskningfond
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Hvad er ngglen til at skabe et inkluderende forskningsmiljp? Det var
centrum for konferencens paneldebat med professor Ruth Miiller,
lektor Christoph Ellersgaard, professor og DFF-bestyrelsesmedlem
Lone Gram og lektor Mathias Wullum, som blev modereret af
videnskabsjournalist og biolog Line Friis Frederiksen.

Jorgen Frokizer, bestyrelsesformand for Danmarks Frie
Forskningsfondi2023, holdt abningstalen pa konferencen, hvor
han bl.a. talte om, hvorfor en forskningskultur praeget af abenhed,
inklusion og mangfoldighed skaber de bedste rammer for at
fremme excellent forskning.

Keynote speaker, Ruth Miiller, professor i Science & Technology
Policy ved Technical University of Munich talte om ken,
mangfoldighed og lighed inden for forskning, og hvordan
mikrohandlinger kan pavirke vores faelles liv og samvaer.

Arsrapport 2023



DFF-Forskningskonference 2023

ET KIG IND | FREMTIDEN - EN FALLES
OPGAVE

Efter forste working lab med fokus pa problemerne, var
forste skridt taget; problemerne stod i k¢: For banebry-
dende forandring starter med den banebrydende pro-
blemstilling. Men hvordan ser virkeligheden ud, nar
problemet er Ipst?

For at sikre, at deltagerne holdt sig slutresultatet for ¢je,
blev de inden problemlgsningen bedt om at bruge et
ojeblik pa at fantasere. Hvordan ser fremtiden ud, nar
diversitet og lige adgang er en forudsaetning for alle?
Ord som ”glade forskere”, "mindre stress”, "mere gruppe,
mindre individuelt” gik igen. Ifplge deltagerne kalder
fremtiden pa en kulturaendring, hvor trivsel og faelles-
skab i forskning bliver tydeligere.

Ogsa “bredere adgang til at ansege midler”, "bredere
sammensaetning af bedpmmelsesudvalg” og "bevidst-
hed om diversitet” blev naevnt. Der skal strukturelle og
kapacitetsopbyggende forandringer pa bordet for at
indfri drommene.

HVAD SKER DER NU?

| Danmarks Frie Forskningsfond bliver bade problem-
stillingerne og de gode lpsninger vaesentlige inspirati-
onskilder til fondens videre arbejde.

| 2024 arbejder fonden aktivt videre med diversitets-
dagsorden og planlzegger en raekke nye initiativer. Til-
svarende pabegyndes implementeringen af Agreement
on Reforming Research Assessment. | den forbindelse
planlaegger fonden blandt andet at arbejde med CV-ska-
beloner, transparens og vurderingskriterier.

Forskningskonferencen har inspireret initiativer i
fondens kommende projektplan for diversitet, og kon-
ferencedeltagernes gode arbejde og idéer tages med i
fondens diversitets- og inklusionsinitiativer i arene
fremover.

Danmarks Frie Forskningfond
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WORKING LAB |

HVAD ER PROBLEMET?

| forste working lab var problemstillingen i fokus: Hvad
staregentligivejen for, at alle har lige adgang til at delta-
geiforskningen?

Hvorfor er forskningen ikke allerede kendetegnet ved
bred diversitet i bestand, metode og idérighed? Hvor-
dan lyder problemet, nar det skal formuleres kort og
koncist?

Lokalet summede af engagement og diskussionslyst.
Mange relevante problemstillinger kom frem ved
bordene. Der blev sat fokus pa bedemmelse, og hvad
der kendetegner det gode CV. Andre grupper tog fat pa
ligelpnsproblematikken samt omsorgsarbejdets ind-
flydelse pa karrieren.

Sociopkonomisk og sociokulturel baggrunds betydning
var tilsvarende et emne, der optog flere. Hvilken betyd-
ning har klasse og familiebaggrund for mulighederne
for at blive forsker? Og hvordan sikrer vi, at forskere fra
andre dele af verden oplever et tilhersforhold til deres
danske arbejdsplads og kollegaer?

WORKING LAB I

LOSNINGERNE KOM PA BORDET

| anden working lab skulle grupperne forestille sig et
forskningsmilje, hvor det valgte problem for laengst var
lpst —for til sidst at slutte af med forslag til, hvordan pro-
blemet potentielt set kunne Ipses.

Losningerne kom i en lind strom. Der var forslag til for-
bedring af data og viden om diversitet i dansk forskning,
okonomiske incitamenter til institutioner, der formar at
vise fremdrift pa diversitetsparametre.

Bredere meriteringskriterier, som ogsa fokuserer pa
teamindsats, samt flere reelt abne jobopslag blev frem-
haevet. Det samme gjorde bred diversitet i forsknings-
ledelse samtinklusion af yngre forskere i Danmarks Frie
Forskningsfonds faglige rad.

Andre forslag var mindre kvantitativt funderede CV’er i
forskningsansegninger — gerne med afsnit, hvor anse-
ger redegor for erfaring med at fremme diversitet. Alle
de gode Ipsninger blev samlet ind i et katalog og efter-
folgende delt blandt deltagerne.

Pa Working lab 1 arbejdede vi med at beskrive
udfordringerne.

& i

Danmarks Frie Forskningfond
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Pa Working lab 2 spurgte vi bl.a.: Hvad kan vi gore pa
kort og pa lang sigt for at finde en lpsning pa det
problem, | har valgt at arbejde med?
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KLIMANEUTRAL MZALKEPRODUKTION

SOM ARETS ORIGINALE IDE

Den lovende miljoforsker og agro-pkolog Carsten Stefan Malisch fik overrakt haedersprisen "Arets
Originale Idé’ for projektet 'FunctionalForage - Using tannins to reduce the climate impact of
ruminant livestock production systems’ pa forskningskonferencen. Carsten Stefan Malisch vil
underspge potentialet i to bestemte plantearter som foder, hvilket kan fore til mere klimaneutral

maelkeproduktion.

Gronne graesmarker er ikke kun kenne at kore forbi.
Graes erden afgrede, der kan binde mest kulstofijorden,
og derfor kan den veere et redskab til at mindske klima-
forandringerne. Der er imidlertid et problem. De koer,
der spiser graesset, frigiver flere drivhusgasser i atmo-
sfaeren, end greesset kan binde i jorden.

Carsten Stefan Malisch fra Aarhus Universitet vil med sin
forskningsidé forspge at sendre den ubalance ved at
introducere garvesyreholdige planteridet graes, keerne
spiser. Garvesyre findes i druer, men ogsa i plantearter,
der kan vokse i graeslandet. Fordelen ved de garvesy-
reholdige planter er, at de ikke kun pavirker kpernes
fordpjelsessystem pa en made, sa de udleder mindre
metan, de har ogsa en positiv effekt pa jorden. Det er
netop disse positive virkninger, som Carsten Stefan Ma-
lischvil bruge til at forbedre de graessende koers klima-
aftryk samt pge kulstoffet i jorden. Malet er at opna kili-
maneutral maelkeproduktion, samtidig med at man
reducerer konkurrencen mellem fpdevarer og foder.

“Jeg hdber, at den bevidsthed, vi fér med projektet her,
0gsa vil fere til en diskussion om konsekvenserne af
vores valg som samfund og som forbrugere, da vieriden
luksurigse situation at bo i et land, hvor vi kan bestemme,
hvordan vi vil have vores mad produceret,” siger pris-
modtager Carsten Stefan Malisch.

Hans idé er sa original i sin tilgang, at Carsten Stefan
Malisch, der er Tenure Track adjunkt pa Institut for Agro-
okologi ved Aarhus Universitet, fik tildelt prisen for
prisen for Arets Originale Idé 2022, der blev uddelt ved
DFF: Forskningskonferencen 2023.

Danmarks Frie Forskningfond
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OM CARSTEN STEFAN MALISCH

Carsten Stefan Malisch er kandidat i Environ-
mental Protection Management fra University of
Edinburgh, Skotland, 2011. 12016 modtog han
sin ph.d. fra Department of Environmental
Systems Science ved ETH Zirich, Schweiz.

Efter at have vaeret postdoc ved University of
Kiel, Tyskland, fra 2016-2022 ved Institute of

Crop Science and Plant Breeding, flyttede han
til Danmark med sin familie og begyndte at
arbejde som tenure track adjunkt ved Aarhus
Universitet.

Her forspger han at finde innovative lpsninger til
at forbedre beeredygtigheden af landbrugets
produktionssystemer ved at kombinere forskel-
lige forskningsdiscipliner og fokusere pa deres
interaktioner, f.eks. i Functional Forage-projektet.
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"Jeg hdber, at den
bevidsthed, vi far med
projektet her, ogsa vil fore
til en diskussion om
konsekvenserne af vores
valg som samfund og som
forbrugere, da vi er i den
luksuripse situation at bo i et
land, hvor vi kan bestemme,
hvordan vi vil have vores
mad produceret.”

- Carsten Stefan Malisch




TEMA Radgivning ifonden

FORSKNINGSFAGLIG RADGIVNING, SOM GOR EN FORSKEL

| 2023 har Danmarks Frie Forskningsfonds forskningsfaglige radgivning staet i samarbejdets
tegn. Fonden har styrket samarbejdet med Grenlands Forskningsrad i forbindelse med arbejdet
med Uvildige udredning af "spiralsagen”og den gvrige svangerskabsforebyggelsespraksis i Gronland,
og den Historiske udredning af forholdet ml. Grgnland og Danmark og givet uvildig radgivning i
forbindelse med udpegning af forskningsledelsen til "Opdatering af Magtudredningen.”

Danmarks Frie Forskningsfond yder hvert ar hojt spe-
cialiseret forskningsfaglig radgivning. Rekvirenterne
er ofte ministerier og styrelser, danske universiteter,
ovrige fonde samt organisationer som eksempelvis
Rigsarkivet, Dansk Sprognaevn og Radet for Dyreforseg.

Radgivningssagerne er forskelligartede. Ofte er det
onsket, at fonden bistar med at indstille eller udpege
mulige kandidater til varetagelse af tillidserhverv
sasom rads-, udvalgs- og bestyrelsesposter. Andre
gange er der bud efter heringssvar vedr. lovforslag,
der kan indvirke pa rammebetingelserne for dansk
forskning, eller der eftersporges en faglig vurdering
af, hvorvidt en stilling kan betegnes som en forsk-
ningsstilling.

OM DEN FORSKNINGSFAGLIGE

RADGIVNING

Danmarks Frie Forskningsfonds bestyrelse er
afsender, nar fonden behandler forskningsfaglige
radgivningssager. | sagsbehandlingen traekkes
der pa alle fondens medlemmer i badde de fem
faglige forskningsrad og bestyrelsen. Fondens
forskningsfaglige radgivning stiller saledes en
bred og dyb forskningsekspertise til radighed.

Fondens forskningsfaglige radgivning udferes
derfor med et vaesentligt armslaengde princip,
da de faglige rad er bredt sammensatte.

2023 har fonden behandlet 165 forskerskattesager,
4 horinger samt 71 indstillinger og udpegninger.

_—— AL 4 Horinger

Danmarks Frie Forskningfond

> 71 Indstillinger/udpegninger

165 Forskerskattesager
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TALENT UDOVER ALLE GRANSER

Enreekke radgivningssager er arligt tilbagevendende,
bl.a. indstilling til EliteForsk Rejsestipendier og til
Lindau Nobel Laureate Meeting. For eksempel udpe-
ger bestyrelsen for Danmarks Frie Forskningsfond
hvert ar fem yngre, saerlig talentfulde forskere til at
deltage i det kommende ars Lindau Nobel Laureate
Meetings.

LindauNobel Laureate samlerhvert arnobelprismodta-
gere og yngre forskere fra hele verden med det formal
at give mulighed for gensidig vidensudveksling og
innovation pa tvaers af generationer og graenser. 12023
var emnet for 72 Lindau Nobel Meeting medicin. DFF
sendte Louise Duedahl, Katrine Douglas Galsgaard,
Camilla Reiter Elbaek og Mette Thunbo til Lindau.

Internationalisering af dansk forskning, samt stotte til
yngre forskere, er en kernevaerdi for Danmarks Frie
Forskningsfond — ogsa i varetagelsen af den forsk-
ningsfaglige radgivning. Udover indstilling af kandi-
dater til Lindau Nobel, saindstiller fonden hvert aryngre
forskere til EliteForsk Rejsestipendiater.

Lindau
Nobel

TEMA: GRONLAND OG DANMARK

Andre radgivningssager er af mere unik karakter.
I 2023 har fonden eksempelvis bidraget til indstilling af
kandidatertil to storre udredningsarbejder, som begge

Danmarks Frie Forskningfond
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har haft fokus pa forholdet mellem Grgnland og Danmark.
| foraret 2023 behandlede og indstillede Danmarks Frie
Forskningsfond saledes kandidater til deltagelse i den
Uvildige udredning af “spiralsagen” og den gvrige svan-
gerskabsforebyggelsespraksis i Grgnland.

Udredningens formal er at afdaekke opsaetning af
spiraler pa grenlandske kvinder og piger. En procedu-
re, der blev startet midti1960’erne i Grpnland samt pa
efterskoler i Danmark med elever fra Gronland.

| forsommeren fulgte den Historiske udredning af forhol-
det ml. Grgnland og Danmark. Udredningens formal er
at bidrage til en faelles proces om at afdaekke og forsta
historien, erkende konsekvenserne af de beslutninger,
som der blev truffet, og de handlinger, som blev gen-
nemfort.

Danmarks Frie Forskningsfond indkaldte til forslag til
forskningsleder for udredningen i taet samarbejde
med Gronlands Forskningsrad. | starten af november
2023 kunne fonden og Grgnlands Forskningsrad pa
denne baggrund sende en faelles indstilling af kandi-
datertil rollen som forskningsleder til Naalakkersuisoq
for Uddannelse, Kultur, Idreet og Kirke og uddannel-
ses- og forskningsministeren.

OPDATERING AF MAGTUDREDNINGEN

| 2022 indkaldte og indstillede Danmarks Frie Forsk-
ningsfond kandidater til forskningsleder til Opdaterin-
gen af Magtudredningen.

Pa baggrund af fondens indstilling udpegede
uddannelses- og forskningsministeren Michael Bang
Petersen, Aarhus Universitet, som forskningsleder.
Forskningslederen initierede etableringen af en forsk-
ningsledelse bestaende af fire vrige, anerkendte for-
skere.

I slutningen af 2023 fremlagde forskningsledelsen for
Opdatering af Magtudredningen projektplan og
budget for arbejdet. Projektplanen er offentliggjort og
kan findes pa Magtudredningen 2.0 - den nye opdate-
rede magtudredning (au.dk).
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OKONOMI

FONDENS FINANSLOVSBEVILLING

Danmarks Frie Forskningsfond finansieres via finans-
loven, hvorfra fonden i 2024 har en samlet bevilling pa
1,9 mia. kr.

2024 er der via finansloven bevilget ca. 1,2 mia. kr. til
fonden som ‘frie midler’. Dette er midler, som fonden
udmonterioverensstemmelse med fondens lovgrund-
lag. Danmarks Frie Forskningsfond fordeler disse
midler til de forskningsprojekter, som fonden anser for
at vaere blandt de mest lovende og som har grundlag
for at skabe nybrud i forskning.

Fondens finanslovsbevilling
12024

Noter:

Foruden udmentningen af frie midler, skal fonden ogsa
udmente en raekke politisk fastsatte virkemidler samt
udmente midler under nogle politisk fastsatte temaer.
| 2024 skal fonden udmente en raekke politisk
fastsatte virkemidler i form af 'Forskeruddannelse
uden for universiteterne’,’Inge Lehmann-programmet’
og 'Sapere Aude'.

| 2024 skal fonden udmente midler via ni forskellige
politisk fastsatte temaer, som bl.a. omfatter 'Fri gren
forskning', 'Styrket klinisk og uafhaengig forskning' og
'Bedre rammer for forskning i psykiatrien'.

Fordelingen af fondens
finanslovsbevilling i 2024, mio. kr.

1.153
59%
169
9%
FRIEMIDLER POLITISK POLITISK
FASTSATTE FASTSATTE
VIRKEMIDLER TEMAER

Lov om Danmarks Forsknings- og Innovationspolitiske Rad og Danmarks Frie Forskningsfond, nr. 384 af 26/04/2017
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MIO. KR. PL-24

FRIE
MIDLER

dzekker over den
finanslovsbevilling,
som Danmarks Frie
Forskningsfond kan
udmonte i overensstem-
melse med fondens
lovgrundlag.

FINANSLOVSBEVILLING | PERIODEN 2020-2024

POLITISK FASTSATTE
VIRKEMIDLER

dakker over specifikke
virkemidler, som det
politisk erblevet
besluttet at fonden
skal udmeonte.

POLITISK FASTSATTE
TEMAER

daekker over tematiske
virkemidler, som politisk
er besluttet'udmontet.af
fonden.




OKONOMI

FONDENS UDMONTNINGER | FORSKNINGSRAD
OG AD HOC-UDVALG

Danmarks Frie Forskning Fond er organiseret i seks
faste forskningsrad, som varetager tildelingen af be-
villinger samt forskningsfaglig radgivning inden for
det enkelte forskningsrads faglige ekspertise. De seks
forskningsrad er Det Tvaerradslige Udvalg samt de fem
faglige forskningsrad for Kultur og Kommunikation,
Natur og Univers, Samfund og Erhverv, Sundhed og
Sygdom og Teknologi og Produktion. Fonden ledes af
en bestyrelse med ni bestyrelsesmedlemmer.

De fem faglige forskningsrad udmenter fondes frie
midler. Det Tvaerradslige Udvalg bestar af formaendene
fra hvert afide fem faglige forskningsrad og udmenter
fondens politisk fastsatte virkemidler samt tvaerradslige
ansggninger, somer ansggninger, der involverer me-
toder og fagomrader, som gar pa tvaers af fondens
faglige forskningsrad.

Fremgar det af finansloven, at fonden skal udmente
midler til politisk fastsatte temaer, kan bestyrelsen be-
slutte at nedsaette et sakaldt ad hoc-udvalg til opgaven.
Beslutningen om at nedsaette et ad hoc-udvalg beror
pa envurdering af, hvorvidt det politisk fastsatte tema
kreever'sarlig ekspertviden inden for et fagomrade.
12023 nedsattefondens bestyrelse fem ad hoc-udvalg
med i alt 61 medlemmer, som havde til opgave at
udmonte seks forskellig'e politisk fastsatte temaer fra
finansloven. Ad hoc-udvalgene oploses automatisk
efter, at de tematiske bevillinger er udmontet.

| 2023 blev der i alt udmontet for 895,9 mio. kr. via
fondens frie midler, 340,6 mio. kr. via fondens politisk
fastsatte midler og 568,3 mio. kr. via fondens politisk
fastsatte temaer.




FONDENS UDMO@NTNING AF FORSKNINGSBEVILLINGER | PERIODEN 2020-2023

BEVILLINGSGIVER, LOBENDE PRISER, | MIO. KR. 2020 2021 2022 2023
Frie midler

DFF | Det Tveerradslige Udvalg 14,0 11,4 24,3 22,7
DFF | Kultur og Kommunikation 124,9 112,2 121,0 134,6
DFF | Natur og Univers 199,6 180,0 195,7 206,56
DFF | Samfund og Erhverv 111,0 80,0 90,6 110,9
DFF | Sundhed og Sygdom 202,3 178,5 191,7 203,8
DFF | Teknologi og Produktion 221,56 195,8 2117 2174
lalt 873,3 757,9 835,0 895,9
Politisk fastsatte virkemidler

Forskeruddannelse uden for universiteterne 21,9 23,0 24,4 22,0
Inge Lehmann-programmet 19,3 108,3 78,8 80,6
Sapere Aude: DFF-Forskningsleder 219,8 260,0 246,4 238,1
Dansk ERC-stotteprogram 9,8 0,9 - -
lalt 270,8 392,3 349,7 340,6
Politisk fastsatte temaer

Ad hoc-udvalget for Bedre rammer for psykiatrien - - - 97,7
Ad hoc-udvalget for Grgn omstilling 333,4 306,9 107,0 99,4
Ad hoc-udvqlget for Styrket klinisk ) ) 1273 1954
og uafhaengig forskning

Ad hoc-udvalget for Laering og trivsel i folkeskolen - - - 24,2
Ad hoc-udvalget for Styrkelse af forskning i udsatte ) ) ) 341
born ogunge ’
Ad hoc-udvalget for Staerkere forskningsmiljger for

- - = 19,7

erhvervsuddannelserne

Ad hoc-udvalget for Tidlig indsats 20,2 - - -
lalt 353,6 306,9 2343 470,5
Total 1.497,7 1.457,1 1.419,0 1.707,1

Det skal bemaerkes, at oversigten over fondens udmentningsbelgber inkluderer genudmentninger af uforbrugte forskningsmidler, som fonden modtager i
tilbagebetalinger fra tidligere bevilget forskningsprojekter. Derfor kan udmentningsbelobet i visse tilfelde veere hojere end det belpb, som fremgar i finansloven.

I arene 2020-2023 er der via finansloven arligt afsat ca. 60 mio. kr. til Sapere Aude: DFF-Forskningsleder. I tilleeg har fondens bestyrelsen besluttet at prioritere dele af
fondens frie midler til udmentningen af Sapere Aude: DFF-Forskningsleder. | 2023 prioriterede bestyrelsen f.eks. ca. 150 mio. kr. af fondens frie midler til udmentning
af Sapere Aude: DFF-Forskningsleder. Udmentningen af midler til Styrkelse af arktisk forskning pa 29,3 mio. kr. 12023 sker i samarbejde med Nordforsk i 2024.
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odta erfden arligt ca. 3.300 ans@g- I gennemsnit modtager fonden ansegninger forialt 12
onter ca. 475 bevillinger. mia. kr., hvilket er vaesentlig mere end fondens finans-

‘ lovsbevilling.

\ \ TAL FOR 2023

1,7

MIA. KR.
| BEVILGET BEL®B

11,3

MIA. KR.
| ANSOGT BEL®B

545

BEVILLINGER TIL
NYE PROJEKTER

3.242

ANSOGNINGER




ANSQGNINGER OG BEVILLINGER, 2020-2023

ANTAL ANSOGNINGER OG BEVILLINGER
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ANSQGNINGER OG BEVILLINGER

ANSQOGNINGER OG BEVILLINGER VIA FONDENS VIRKEMIDLER

Danmarks Frie Forskningsfonds udmenter arligt om-
kring 15 forskellige virkemidler via forskningsradene
og de tematiske ad hoc-udvalg.

Den storste gruppe af virkemidler, som fonden udmenter,
er via de ‘frie midler’. | disse virkemidler er der ingen
bindinger pa, hvilket fagomrade ansggeren skal holde
sig inden for.

FORDELING AF ANS®GNINGER 12023

@ rrEmDLER

Danmarks Frie Forskningfond

POLITISK FASTSATTE VIRKEMIDLER

30

Det medfoerer, at fonden modtager ansgpgninger inden
foralle videnskabelige omrader, lige fra mammutforsk-
ning til algoritmer i kunstig intelligens.

Gruppen af ‘politisk fastsatte virkemidler’ og ‘politisk
fastsatte temaer’ omfatter virkemidler, som er politisk
besluttet via finansloven, og som derfor indeholder
nogle faglige betingelser, som fonden skal overholde
i sin udmentning. | de seneste ar er der sket en stor
stigning i antallet af politisk fastsatte temaer.

FORDELING AF BEVILLINGER 12023

(@) POLITISK FASTSATTE TEMAER

Fondenital 2023



ANSOGNINGER OG BEVILLINGER, 2020-2023

2020 2021 2022 2023

Ansog- Bevil- | Anseg- Bevil- | Anseg- Bevil- | Ansg¢g- Bevil-

ninger linger | ninger linger | ninger linger | ninger linger
Frie midler
Forskningsprojektl 1600 178 | 1276 149 | 1177 167 | 1133 198
Forskningsprojekt2 560 57 643 52 519 56 419 b4
International Postdoc 240 40 215 34 99 16 71 13
Skolarstipendier | Sundhed og Sygdom 59 19 51 19 69 20 60 21
Delestillinger | Sundhed og Sygdom 28 8 24 9 26 9 25 9
Forskningsophold i udlandet | Samfund og Erhverv 27 7 18 6 24 5} 24 8
Tidsskrifter | Kultur og Kommunikation 12 4 18 7 10 5 11 6
Eksplorativt netveerk | Kultur og Kommunikation 41 5} 12 6 17 4 18 9
I alt, frie midler 2567 318 | 2.257 282 | 1941 282 | 1761 318
Politisk fastsatte virkemidler
Sapere Aude: DFF-Forskningsleder 391 36 404 43 356 41 348 39
Inge Lehmann-programmet 76 b 143 39 211 29 178 28
Forskeruddannelse uden for universiteterne 44 9 56 9 49 10 42 9
Dansk ERC-stotteprogram 15 15 3 3 - - - -
| alt, politisk fastsatte virkemidler 526 65 606 94 616 80 568 76
Politisk fastsatte temaer
Bedre rammer for psykiatrien - - - - - - 167 35
Gron forskning 454 66 479 61 338 38 354 32
Styrket klinisk og uafhaengig forskning - - - - 205 57 295 61
Laering og trivsel i folkeskolen - - - - - - 18 7
Styrkelse af forskning i udsatte b@rn og unge - - - - - - 63 10
Staerkere forskningsmiljper for erhvervsuddannelserne - - - - - - 16 6
Tidlig indsats 23 4 - - - - - -
Okonomiske regne principper 9 5 - - - - - -
I alt, politisk fastsatte temaer 486 75 479 61 543 95 913 151
lalt 3,579 458 | 3.342 437 | 3.100 457 | 3.242 545

12020 udmontede fonden et saerligt forskningsprojekt 1 virkemiddel til forskning i corona. Fonden modtog i alt 364 ans@gninger og udmentede herfra 15 bevillinger.
Ansggninger og bevillingerne er sammenlagt med udmentningen af det ordinaere forskningsprojekt 1 virkemiddel i 2020, hvorfra fonden modtog 1.236 ansegninger

og udmentede 163 bevillinger.

Danmarks Frie Forskningfond
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ANSQOGNINGER OG BEVILLINGER

ANSQOGNINGER OG BEVILLINGER TIL FORSKNINGSRADENE

2020 2021 2022 2023

Anseg- Bevil- | Ansgg- Bevil- | Anspg- Bevil- | Anspg- Bevil-
ninger linger | ninger linger | ninger linger | ninger linger

DFF | Det Tvaerradslige Udvalg

DFF-Forskningsprojektl 22 3 24 4 16 2 23 3
DFF-Forskningsprojekt2 13 1 27 - 18 3 19 2
Sapere Aude: DFF-Forskningsleder 17 2 8 - 21 1 20 2
Inge Lehmann-programmet - - 8 2 13 2 10 2
DFF-International Postdoc 3 - 10 - 3 - 6 1
Forskeruddannelse uden for universiteterne 2 - 6 1 7 3 4 1
lalt 57 6 83 7 78 11 82 11

DFF | Kultur og Kommunikation

DFF-Forskningsprojektl 144 13 120 11 106 11 85 11
DFF-Forskningsprojekt2 130 14 149 12 124 13 103 15
Sapere Aude: DFF-Forskningsleder 74 6 76 9 45 6 b5 7
DFF-International Postdoc 60 7 46 5 29 4 16 4
Inge Lehmann-programmet 19 1 17 5 37 5 25 3
Forskeruddannelse uden for universiteterne 25 5 26 4 23 4 20 4
Tidsskrifter | Kultur og Kommunikation 12 4 18 7 10 5 11 6
Eksplorativt netvaerk | Kultur og Kommunikation 41 5 12 6 17 4 18 9
Dansk ERC-stotteprogram 3 3 1 1 - - - -
lalt 508 58 465 60 391 52 333 59

DFF | Natur og Univers

DFF-Forskningsprojektl 343 44 320 39 290 47 262 58
Sapere Aude: DFF-Forskningsleder 103 10 114 12 104 13 89 10
DFF-Forskningsprojekt2 110 11 117 10 93 10 75 7
DFF-International Postdoc 61 11 47 8 22 3 13 2
Inge Lehmann-programmet 10 1 24 8 30 5 22 5
Forskeruddannelse uden for universiteterne B 1 3 - B 1 3 1
Dansk ERC-stotteprogram 4 4 1 1 - - - -
lalt 636 82 626 78 544 79 464 83
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2020 2021 2022 2023

Anseg- Bevil- | Ansgg- Bevil- | Anspg- Bevil- | Anspg- Bevil-
ninger linger | ninger linger | ninger linger | ninger linger

DFF | Samfund og Erhverv

DFF-Forskningsprojektl 224 19 120 11 144 14 133 17
DFF-Forskningsprojekt2 93 9 96 8 82 8 79 10
Sapere Aude: DFF-Forskningsleder 38 4 40 5 45 5 48 5
Inge Lehmann-programmet 6 1 27 6 42 b 34 5
DFF-International Postdoc 39 5 34 4 19 3 10 1
Forskningsopholdiudlandet | Samfund og Erhverv 27 7 18 6 24 5 24 8
Forskeruddannelse uden for universiteterne 3 1 13 2 6 1 6 1
lalt 430 46 348 42 362 41 334 47

DFF | Sundhed og Sygdom

DFF-Forskningsprojektl 529 62 365 50 339 54 369 66
DFF-Forskningsprojekt2 69 5 81 7 72 7 48 5
Sapere Aude: DFF-Forskningsleder 65 6 69 7 55 5 63 7
Skolarstipendier | Sundhed og Sygdom 59 19 51 19 69 20 60 21
Inge Lehmann-programmet 20 1 43 10 58 7 60 8
Delestillinger | Sundhed og Sygdom 28 8 24 9 26 9 25 9
DFF-International Postdoc 37 8 34 10 8 2 14 2
Forskeruddannelse uden for universiteterne 8 2 6 1 8 1 8 2
Dansk ERC-stptteprogram 3 3 - - - - - -
lalt 818 114 673 113 635 105 647 120

DFF | Teknologi og Produktion

DFF-Forskningsprojektl 338 37 327 34 282 39 261 43
DFF-Forskningsprojekt2 145 17 173 15 130 15 95 15
Sapere Aude: DFF-Forskningsleder 94 8 97 10 86 11 73 8
DFF-International Postdoc 40 9 44 7 18 4 12 3
Inge Lehmann-programmet 21 1 24 8 31 5 27 5}
Dansk ERC-stotteprogram 5 5 1 1 - - - -
Forskeruddannelse uden for universiteterne 1 - 2 1 - - 1 -
lalt 644 77 668 76 547 74 469 74

Fondenital 2023
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ANSOGNINGER OG BEVILLINGER

ANSOGNINGER OG BEVILLINGER TIL AD HOC-UDVALGENE

2020

Ansog-
ninger

Bevil-
linger

2021

Ansog-
ninger

Bevil-
linger

2022

Ansog-
ninger

Bevil-
linger

2023

Bevil-
linger

Ansog-
ninger

DFF-Forskningsprojektl - -

DFF-Forskningsprojekt2 - -

127 30

40 5

DFF-Forskningsprojektl 207 37
DFF-Forskningsprojekt2 175 19
DFF-Forskningsprojekt3 72 10

237 38
183 20
59 8

354 32

DFF-Forskningsprojektl - - - - 205 57 222 44
DFF-Forskningsprojekt2 - - - - - - 73 17
DFF-Forskningsprojektl - - = = = = 15 6
DFF-Forskningsprojekt2 - - - - - - 3 1

DFF-Forskningsprojektl

DFF-Forskningsprojekt2

DFF-Forskningsprojektl - -

DFF-Forskningsprojekt2 - -

14 5

DFF-Forskningsprojektl 12 1 - - - - - -

DFF-Forskningsprojekt2 11 3 - - = 3 - -

lalt 477 70 479 61 543 95 913 151
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SUCCESRATER

FONDENS SUCCESRATER

Succesraterne er betinget af storrelsen pa fondens [ gennemsnit modtager ca. 14 pct. af de ansegninger,
arlige finanslovsbevilling samt antallet af ansegninger som fonden modtager, en bevilling. | 2023 havde
fra forskere, som veelger at spge fonden. fondendehidtilhojeste succesratermed ensuccesrate

pa 16 pct. malt per indsendte ansggning.

Herunder fremgar Fondens Succesrater fra 2020 til
2023.

SUCCESRATER
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@ ~NTALANSOGNINGER ANS@GT BELOB
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SUCCESRATER

SUCCESRATER | FORSKNINGSRAD OG AD HOC-UDVALG

SUCCESRATER OPGJORT EFTER ANSQGT BEL®B

Forskningsrad 2020 2021 2022 2023
DFF | Det Tveerradslige Udvalg 11% 6% 13% 13%
DFF | Kultur og Kommunikation 10% 10% 12% 14%
DFF | Natur og Univers 11% 11% 13% 16%
DFF | Samfund og Erhverv 10% 11% 11% 13%
DFF | Sundhed og Sygdom 12% 13% 14% 15%
DFF | Teknologi og Produktion 11% 10% 13% 15%
Ad hoc-udvalg 2020 2021 2022 2023
Ad hoc-udvalget for Bedre rammer for psykiatrien - - - 19%
Ad hoc-udvalget for Gron omstilling 14% 13% 11% 9%
Ad hoc-udvglget for Styrket klinisk ) ) 28% 21%
og uafhaengig forskning
Ad hoc-udvalget for Laering og trivsel i folkeskolen - - - 37%
Ad hoc-udvalget for Styrkelse af forskning i udsatte ) ) ) 15%
bern ogunge °
Ad hoc-udvalget for Staerkere forskningsmiljoer for ) ) _ 379

erhvervsuddannelserne

Ad hoc-udvalget for Tidlig indsats 22% - - -

Anm. Succesrater for radene inkluderer ans@gninger og bevillinger til politisk fastsatte virkemidler, idet disse anspgninger indsendes til de respektive forskningsrad.
Det erradene der beslutter, hvilke ans@gninger, som skal sendes til fondens tveerrddslige udvalg, som tager endelig beslutning til udmentningen.
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SUCCESRATER OPGJORT EFTER ANTAL ANSOGNINGER

Forskningsrad 2020 2021 2022 2023
DFF | Det Tveerradslige Udvalg 11% 8% 14% 13%
DFF | Kultur og Kommunikation 11% 13% 13% 18%
DFF | Natur og Univers 13% 12% 15% 18%
DFF | Samfund og Erhverv 12% 12% 11% 14%
DFF | Sundhed og Sygdom 14% 17% 17% 19%
DFF | Teknologi og Produktion 12% 11% 14% 16%
Ad hoc-udvalg 2020 2021 2022 2023
Ad hoc-udvalget for Bedre rammer for psykiatrien - - - 21%
Ad hoc-udvalget for Gron omstilling 15% 13% 11% 9%
Ad hoc-udvqlget forStyrket klinisk ) ) 28% 21%
og uafhaengig forskning
Ad hoc-udvalget for Laering og trivsel i folkeskolen - - - 39%
Ad hoc-udvalget for Styrkelse af forskning i udsatte ) ) ) 16%
bern ogunge o
Ad hoc-udvalget for Steerkere forskningsmiljger for ) ) ) 38%

erhvervsuddannelserne

Ad hoc-udvalget for Tidlig indsats 17% - - -

©
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KON

FONDENS SUCCESRATER EFTER KON

Danmarks Frie Forskningsfond har som malseetning,
at maend og kvinder skal have lige muligheder for at
opna bevillingifonden. Derfor monitorerer fonden lp-
bende pa maend og kvinders succesrater.

Det gaelder overordnet for kpnsbalancenifondens an-
sogergrundlag, at denne er afspejlet i kgnsbalancen
hos landets universiteter, jf. Uddannelses og Forsk-
ningsministeriets Talentbarometer.

Overordnet set har mandlige og kvindelige ansegere
dog lige gode muligheder for at opna bevilling i
fonden. Med undtagelse af 2021, har maend og kvin-
ders succesrate nemlig veeret tilnsermelsesvis ens.

SUCCESRATER (ANTAL ANSOGNINGER) OPGJORT EFTER KON

U A

13% 13%

2020
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15%

N 4

14%

2022

Q kvinoER (' MAND

Anm. Figurerne medtager alle virkemidler, som er udmentet i perioden.

Danmarks Frie Forskningfond
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SUCCESRATER OPGJORT EFTER ANTAL ANSOGNINGER

Forskningsrad 2020 2021 2022 2023
Q@ d @ g @ g @ <O
Det Tveerradslige Udvalg 17% 6% 12% 6% 16% 13% 13% 14%
Kultur og Kommunikation 13% 10% 16% 10% 13% 13% 19% 17%
Natur og Univers 12% 13% 18% 11% 14% 15% 18% 18%
Samfund og Erhverv 12% 11% 15% 10% 13% 10% 14% 14%
Sundhed og Sygdom 14% 14% 18% 16% 14% 18% 17% 20%
Teknologi og Produktion 10% 12% 14% 11% 13% 14% 15% 16%
Ad hoc-udvalg 2020 2021 2022 2023
Q 0 @ 0 @ g @ CJ
Bedre rammer for psykiatrien - - - - - - 21% 21%
Gron forskning - - - - 17% 9% 8% 9%
Gron omstilling 15% 14% 15% 12% - - - -
Styrket klinisk og uafhaengig forskning - - - - 27% 29% 18% 22%
Laering og trivsel i folkeskolen - - - - - - 58% 0%
Styrkelse af forskning i udsatte bern og unge - - - - - - 22% 0%
Staerkere forskningsmiljper for erhvervsuddannelserne - - - - - - 43% 33%
Tidlig indsats 23% 10% - - - - - -

Anm. Begge figurer medtager alle virkemidler, som er udmeontet i perioden. Succesraten er opgjort via antallet af ansegninger og antallet af bevillinger.
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PH.D. ALDER

ANSQOGERNES PH.D.-ALDER

Et vigtigt led i at opbygge et baeredygtigt og staerkt
forsknings- og videnspkosystem er, at understotte for-
skerne i deres karriere. Det gor Danmarks Frie Forsk-
ningsfond bl.a. ved at udmente virkemidler som Inter-
national Postdoc, som henvender sig til forskere, der
ertidligtideres karriere, mens virkemidler som Sapere
Aude: DFF-Forskningsleder og DFF-Forskningspro-
jekt2 er henvendt til mere erfarne forskere.

Det virkemiddel, som modtager flest ansggninger, er
DFF-Forskningsprojektl. Her er der ingen formelle

krav om ansegernes ph.d.-alder. Det samme er
gaeldende for de ad hoc-udvalg, hvor der udmentes
DFF-Forskningsprojektl-bevillinger.

Dette betyder, at Danmarks Frie Forskningsfond har
et bredt anspgergrundlag ift. ansgpgernes karriere-
maessige stasted, idet fonden bade modtager anseg-
ninger fra forskere, som er i begyndelsen af en forsk-
ningskarriere samt fra forskere, som har en etableret
forskningskarriere.

PH.D.-ALDERSFORDELING HOS ANSOGERE OG BEVILLINGSHAVERE

PH.D. ALDER

2023

Bevillinger

Ansogninger

2022

Bevillinger

Ansegninger

2021

Bevillinger
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2020

Bevillinger

Ansogninger
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@ 94 @© 0-194r

20-29 AR

I I I I I I
50% 60% 70% 80% 90% 100%

30-39AR 40-60+ AR

Anm. Figuren viser ansegernes ‘ph.d.-alder’, hvilket angiver hvor lzenge ansggeren har haft sin ph.d. grad ved ans@gningstidspunktet.
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PH.D. ALDER

PH.D.-ALDERSGRUPPER | RADENE OG AD HOC-UDVALGENE

ANSOGNINGER 1-9ar 10-19ar 20-29ar 30-39ar 40-49ar  60+ar lalt
2020

DFF | Det Tvaerradslige Udvalg 64% 24% 11% 0% 2% 0% 100%
DFF | Kultur og Kommunikation 55% 34% 9% 1% 0% 0% 100%
DFF | Natur og Univers 42% 35% 18% 4% 1% 0% 100%
DFF | Samfund og Erhverv 61% 28% 10% 2% 0% 0% 100%
DFF | Sundhed og Sygdom 44% 37% 16% 3% 0% 0% 100%
DFF | Teknologi og Produktion 51% 32% 14% 1% 0% 0% 100%
2021

DFF | Det Tveerradslige Udvalg 60% 28% 11% 1% 0% 0% 100%
DFF | Kultur og Kommunikation 56% 36% 6% 2% 0% 0% 100%
DFF | Natur og Univers 43% 35% 16% 5% 1% 0% 100%
DFF | Samfund og Erhverv 60% 33% 6% 1% 0% 0% 100%
DFF | Sundhed og Sygdom 45% 37% 14% 3% 0% 0% 100%
DFF | Teknologi og Produktion 51% 30% 17% 3% 0% 0% 100%
2022

DFF | Det Tveerradslige Udvalg 66% 21% 10% 3% 0% 0% 100%
DFF | Kultur og Kommunikation 54% 34% 12% 1% 0% 0% 100%
DFF | Natur og Univers 45% 33% 18% 4% 0% 0% 100%
DFF | Samfund og Erhverv 64% 28% 7% 1% 0% 0% 100%
DFF | Sundhed og Sygdom 46% 34% 18% 2% 0% 0% 100%
DFF | Teknologi og Produktion 51% 32% 14% 3% 0% 0% 100%
2023

DFF | Det Tvaerradslige Udvalg 67% 22% 11% 0% 0% 0% 100%
DFF | Kultur og Kommunikation 54% 32% 11% 2% 0% 0% 100%
DFF | Natur og Univers 45% 33% 16% 6% 0% 0% 100%
DFF | Samfund og Erhverv 62% 29% 8% 0% 0% 0% 100%
DFF | Sundhed og Sygdom 47% 34% 16% 2% 1% 0% 100%
DFF | Teknologi og Produktion 48% 33% 15% 4% 0% 0% 100%
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BEVILLINGER 1-9 ar 10-19ar 20-29ar 30-39ar 40-49ar  60+ar lalt

2020

DFF | Det Tvaerradslige Udvalg 67% 33% 0% 0% 0% 0% 100%
DFF | Kultur og Kommunikation 64% 27% 7% 2% 0% 0% 100%
DFF | Natur og Univers 40% 33% 24% 3% 0% 0% 100%
DFF | Samfund og Erhverv 62% 27% 11% 0% 0% 0% 100%
DFF | Sundhed og Sygdom 38% 39% 20% 3% 0% 0% 100%
DFF | Teknologi og Produktion 48% 34% 15% 3% 0% 0% 100%
2021

DFF | Det Tveerradslige Udvalg 67% 33% 0% 0% 0% 0% 100%
DFF | Kultur og Kommunikation 60% 34% 4% 2% 0% 0% 100%
DFF | Natur og Univers 37% 38% 20% 4% 1% 0% 100%
DFF | Samfund og Erhverv 75% 25% 0% 0% 0% 0% 100%
DFF | Sundhed og Sygdom 41% 41% 16% 3% 0% 0% 100%
DFF | Teknologi og Produktion 56% 25% 17% 1% 0% 0% 100%
2022

DFF | Det Tvaerradslige Udvalg 50% 0% 50% 0% 0% 0% 100%
DFF | Kultur og Kommunikation 51% 40% 9% 0% 0% 0% 100%
DFF | Natur og Univers 32% 34% 29% 5% 0% 0% 100%
DFF | Samfund og Erhverv 63% 29% 5% 3% 0% 0% 100%
DFF | Sundhed og Sygdom 40% 36% 22% 1% 0% 0% 100%
DFF | Teknologi og Produktion 43% 37% 16% 4% 0% 0% 100%
2023

DFF | Det Tvaerradslige Udvalg 67% 11% 22% 0% 0% 0% 100%
DFF | Kultur og Kommunikation 38% 50% 8% 4% 0% 0% 100%
DFF | Natur og Univers 32% 32% 24% 12% 0% 0% 100%
DFF | Samfund og Erhverv 53% 30% 16% 0% 0% 0% 100%
DFF | Sundhed og Sygdom 32% 41% 21% 3% 3% 1% 100%
DFF | Teknologi og Produktion 45% 42% 10% 3% 0% 0% 100%
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PH.D. ALDER

PH.D.-ALDERSGRUPPER | RADENE OG AD HOC-UDVALGENE

ANSOGNINGER 1-9ar 10-19ar 20-29ar 30-39ar 40-49ar 60+ar lalt
2020

Ad hoc-udvalg for Gron omstilling 26% 41% 29% 4% 0% 0% 100%
Ad hoc-udvalg for Tidlig indsats 57% 30% 14% 0% 0% 0% 100%
2021

Ad hoc-udvalg for Gron omstilling 28% 38% 27% 7% 0% 0% 100%
2022

Ad hoc-udvalg for Fri gron forskning 41% 39% 15% 4% 0% 0% 100%
Ad hoc-u_dvalg for_Styrket klinisk og 36% 43% 20% 1% 0% 0% 100%
uafhaengig forskning

2023

Ad h_oc-ydvalg for Bedre rammer for 0% 3% 14% 1% 0% 0% 100%
psykiatrien

Ad hoc-udvalg for Fri gren forskning 36% 43% 17% 4% 0% 0% 100%
Ad hoc-udva)Ig for St){rket klinisk 36% 1% 19% 4% 0% 0% 100%
og uafhaengig forskning

Ad hoc-udvalg for Laering og trivsel i 299% 66% 5%, 0% 0% 0% 100%
folkeskolen

Ad hoc-udvalg for Styrkelse af forskning 25% 62% 13% 0% 0% 0% 100%
i udsatte born og unge

Ad hoc-udvalg for Steerkere forsknings- 22% 51% 27% 0% 0% 0% 100%

miljger for erhvervsuddannelserne
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BEVILLINGER 1-9 ar 10-19ar 20-29ar 30-39ar 40-49ar  60+ar lalt

2020

Ad hoc-udvalg for Grgn omstilling 38% 35% 25% 2% 0% 0% 100%
Ad hoc-udvalg for Tidlig indsats 50% 25% 25% 0% 0% 0% 100%
2021

Ad hoc-udvalg for Gron omstilling 27% 42% 27% 5% 0% 0% 100%
2022

Ad hoc-udvalg for Grpn forskning 50% 34% 13% 3% 0% 0% 100%
Ad hoc-udvalg for Klinisk Forskning 27% 50% 23% 0% 0% 0% 100%
2023

sti?;[}?:nvalg for Bedre rammer for 24% 52% 21% 39 0% 0% 100%
Ad hoc-udvalg for Gren forskning 25% 56% 19% 0% 0% 0% 100%
Ad hoc-udvalg for Klinisk Forskning 16% 53% 21% 11% 0% 0% 100%
}Aocilk:c;i;ulgr\:alg for Laering og trivsel i 14% 71% 14% 0% 0% 0% 100%
Ad hoc-udvalg for Styrkelse af forskning 44% 56% 0% 0% 0% 0% 100%
i udsatte born og unge

Ad hoc-udvalg for Steerkere forsknings- 0% 67% 33% 0% 0% 0% 100%

miljger for erhvervsuddannelserne
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FORDELING

INSTITUTIONER

Hovedparten af anspgningerne, som Danmarks Frie
Forskningsfond modtager, er indsendt, af forskere fra
et af de danske universiteter (ca. 80 pct.)

Det eriscer forskere fra landets to storste universiteter,
Keobenhavns Universitet og Aarhus Universitet, somind-
sender mange ansegninger, mens fonden modtager
feerre ansgpgninger fra Copenhagen Business School,

Roskilde Universitet og IT-universitet.

Blandt de ansggere, som ikke er ansat pa et universitet,
er det isaer forskere under regionerne, som indsender
ansogninger til fonden. Regionerne daekker i denne
sammenhaeng over universitetshospitaler, forskning i

psykiatrien mv.

Ansogninger fra universiteterne i 2023

‘ UNIVERSITETER

QVRIGE INSTITUTIONER

ANSQOGNINGER, BEVILLINGER OG SUCCESRATER EFTER INSTITUTIONSTYPE

2020 2021 2022 2023
. Anspg- Bevillin- Succes- | Anspg- Bevillin- Succes- | Anspg- Bevillin- Succes- | Ansgg- Bevillin- Succes-
Institutioner ninger ger rate ninger ger rate ninger ger rate ninger ger rate

Universiteter

Kebenhavns Universitet
Aarhus Universitet

Danmarks Tekniske
Universitet

Syddansk Universitet
Aalborg Universitet

Copenhagen Business
School

Roskilde Universitet
IT-Universitetet

@vrige institutioner

907
743

494

300
232

86

78

137
105

54

33
19

7

15%

14%

11%

11%

8%

8%

5%
23%

836
721

500

290
205

109
112

49

13%

16%

10%

11%

8%

15%

14%

13%

794
698

415

300
192

115
113

48

36
24

12
5

14%

16%

12%

12%

13%

5%

16%

15%

704
766

370

310
211

126 18%
133 17%
57 15%
48 15%
24 11%
6 9%
8 9%
4 11%

Regionerne

Ansegninger uden
administrator

Sektorforskning
Qvrige
Professionshgjskolerne

Udenlandsk universitet

268

251

82
80
23

4

32

36

12
8

2

12%

14%

15%

10%

9%

50%

220

213

15%

18%

16%

10%

14%

4%

68

5

14
12
2

19%

31%

23%

15%

11%

0%

95 21%
6 40%
25 32%
9 13%
4 8%
= 0%
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FORDELING

STATSBORGERSKAB

Ansegninger fra forskere med dansk statsborgerskab
udgor ca. 60 pct., mens ansggninger fra forskere med
andet statsborgerskab end dansk udger ca. 40 pct.
Anspgere med dansk statsborgerskab har generelt en
hojere succesrate end ansggere med andet statsbor-

gerskab end dansk.

Det erisaer forskere med statsborgerskab fra Tyskland,
Italien, Kina og USA, som indsender ansegninger til

fonden.

ANSOGNINGER, BEVILLINGER OG SUCCESRATER EFTER STATSBORGERSKAB

Ansogernes statsborgerskab i 2023

@ orns

QVRIGE

2020 2021 2022 2023
Anspg- Bevillin- Succes- | Anseg- Bevillin- Succes- | Anseg- Bevillin- Succes- | Anspg- Bevillin-  Succes-
Statsborgerskab ninger ger rate ninger ger rate ninger ger rate ninger ger rate
Danmark 2173 309 14% | 1.866 271 15% | 1.806 314 17% | 1.921 384 20%
Qvrige statsborgerskab  1.406 166 143
Tyskland 225 34 15% 218 27 12% 210 28 13% 216 38 18%
Italien 121 14 12% 123 16 13% 114 9 8% 98 7 7%
Kina 118 10 8% 123 13 11% 107 12 11% 101 8 8%
USA 75 8 11% 83 10 12% 68 10 15% 79 11 14%
Spanien 58 9 16% 48 7 15% 43 9 21% 44 4 9%
Sverige 56 4 7% 69 8 12% 51 6 12% 68 9 13%
Storbritannien 52 7 13% 69 9 13% 55 6 11% 73 9 12%
Holland 50 5 10% 48 4 8% 23 2 9% 25 3 12%
Iran 49 4 8% 61 7 11% 50 7 14% 60 4 7%
Frankrig 39 6 15% 39 3 8% 28 1 4% 36 6 17%
lalt 3.579 458 13% | 3.342 437 13% | 3.100 457 15% | 3.242 545 17%

Anm. Oversigten over "gvrige statsborgerskab” medtager kun de 10 statsborgerskaber, som harindsendt flest ansggninger.

Danmarks Frie Forskningfond
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BESTYRELSEN

Bestyrelsen for Danmarks Frie Forskningsfond tegner fonden politisk og strategisk
og varetager sammen med de faglige rad den forskningsfaglige radgivning til bl.a.
uddannelsesministeren, Folketinget og regeringen. Bestyrelsen traeffer beslutning
om fordeling af fondens midler mellem de faglige rad og har ikke
selvbevillingskompetence. Bestyrelsen bestar af ni anerkendte forskere.

Bestyrelsen pr. 1. januar 2023
Fra venstre: Klaus Petersen, Maja Horst, Ole Kirk, Lone Gram, Lasse Rosendabhl,
Mette Marie Rosenkilde, Birgit Schigtt, Nanna Mik-Meyer, Jorgen Frokizer.

ol B e



BIRGIT SCHIQTT

Professor, ph.d., institutleder, institut for kemi
AARHUS UNIVERSITET

JORGEN FROKIZAR (naestformand)

Professor, institutleder, institut for klinisk medicin
AARHUS UNIVERSITET

KLAUS PETERSEN

Professor, centerleder, institut for sprog, kultur, historie
og kommunikation, danish institute for advanced study
SYDDANSK UNIVERSITET

LASSE ROSENDAHL

Professor, ph.d., institutleder, institut for energi
AALBORG UNIVERSITET

LONE GRAM

Professor, ph.d., centerleder, institut for bioteknologi og biomedicin
DANMARKS TEKNISKE UNIVERSITET

MAJA HORST (formand)

Professor, gruppeleder, institut for teknologi, ledelse og pkonomi
DANMARKS TEKNISKE UNIVERSITET

METTE MARIE ROSENKILDE

Professor, viceinstitutleder, biomedicinsk institut
KOBENHAVNS UNIVERSITET

NANNA MIK-MEYER

Professor, ph.d., centerleder, institut for organisation
COPENHAGEN BUSINESS SCHOOL

OLE KIRK
Ph.d., selvsteendig konsulent inden for bioteknologi

*Maja Horst var formand til 1. juni 2023, Jorgen Frokizer var naestformand fra 1. januar 2023 og blev konstitueret formand fra 1. juni 2023.

Lone Gram var konstitueret naestformand fra 1. juni 2023

(G}
w
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Danmarks Frie Forskningsfond
Kultur og Kommunikation (FKK)

Radet deekker fplgende hoveddiscipliner: Kunsthistorie, arkitektur og designforskning, medievidenskab, filmvidenskab,
musikvidenskab, humanistisk IKT, litteraturvidenskab, teatervidenskab, filologi, sprogvidenskab, kommunikationsforskning,
antropologi, etnologi, arkaeologi, historie, filosofi, idé og videnskabshistorie, teologi, religionsvidenskab, paedagogik, psykologi
samt andre tilgraensende humanistiske forskningsomrader, eksempelvis biblioteksforskning, museologi og humanistiske
aspekter af henholdsvis sportsvidenskab, folkesundhedsvidenskab, byplanlagning og fysisk planlaegning.

Professor Anders Engberg-Pedersen
Professor Ane Qvortrup

Professor Anne-Marie Sendergaard Christensen (Formand)
Professor Bo Poulsen

Professor Helle Vandkilde

Professor Kim Christian Schroder
Lektor Lone Koefoed Hansen
Professor Mette Sandbye

Professor Mikkel Bille

Professor Pia Quist

Professor MSO Randi Starrfelt

Lektor Ulla Schmidt

Danmarks Frie Forskningsfond
Natur og Univers (FNU)

Syddansk Universitet
Syddansk Universitet
Syddansk Universitet
Aalborg Universitet
Aarhus Universitet
Roskilde Universitet
Aarhus Universitet
Kebenhavns Universitet
Kebenhavns Universitet
Keobenhavns Universitet
Keobenhavns Universitet

Aarhus Universitet

Radet deekker de forskningsfaglige omrader inden for de klassiske discipliner astronomi, fysik, kemi, matematik, datalogi,
molekylaer biologi, biokemi/biofysik, biologi, geologi samt den naturvidenskabelige del af geografi.

Professor Carsten Wiuf

Professor Henrik Grum Kjaergaard (Formand)
Professor Johannes Overgaard
Lektor Kirstine Berg-Serensen
Professor Kresten Lindorff-Larsen
Professor Lars Birkedal

Professor Lars Nielsen

Professor Mette Burmolle

Professor Shfagat Abbas Khan
Professor Steen Lynge Hannestad
Professor Sgren Bak

Professor Tenna Riis

Professor Tinna Ventrup Stevnsner
Professor Torsten Nygard Kristensen

Professor Troels Skrydstrup

Danmarks Frie Forskningfond

Kgbenhavns Universitet
Kebenhavns Universitet
Aarhus Universitet

Danmarks Tekniske Universitet
Kgbenhavns Universitet
Aarhus Universitet

De Nationale Geologiske Undersggelser for Dk og Grenland
Kebenhavns Universitet
Danmarks Tekniske Universitet
Aarhus Universitet
Keobenhavns Universitet
Aarhus Universitet

Aarhus Universitet

Aalborg Universitet

Aarhus Universitet
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Danmarks Frie Forskningsfond

Samfund og Erhverv (FSE)

Radet daekker fplgende hoveddiscipliner: @konomi, sociologi, politologi og retsvidenskab og de samfundsvidenskabelige
aspekter af en raekke tveergdende temaer (f.eks. kommunikationsforskning, udviklingsforskning, kensforskning og kulturgeografi).

Professor MSO Bjorn Thomassen
Seniorforsker Jens-Peter Thomsen
Seniorforsker Karen Lund Petersen (udtradte med udgangen af maj2023)
Lektor Kathrine Vitus

Professor MSO Lisbeth Funding la Cour
Professor Margaretha Jarvinen

Professor Marianne Simonsen (Formand)
Professor Mette Hartlev

Professor Peter Norman Sgrensen
Seniorforsker Rens van Munster (Tiltradt 1. sept. 2023)
Professor Robert Tranekaer Klemmensen
Professor Seren Serritzlew

Professor Toke Reichstein

Danmarks Frie Forskningsfond

Sundhed og Sygdom (FSS)

Roskilde Universitet

VIVE - Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfaerd
Dansk Institut for Internationale Studier
Aalborg Universitet

Copenhagen Business School
Keobenhavns Universitet

Aarhus Universitet

Keobenhavns Universitet

Keobenhavns Universitet

Dansk Institut for Internationale Studier
Lunds Universitet

Aarhus Universitet

Copenhagen Business School

Radet daekker de forskningsfaglige omrader inden for alle aspekter af savel grundvidenskabelig som klinisk forskning rettet
mod menneskers sundhed og sygdom. Radet deekker saledes de grundvidenskabelige aspekter gennem f.eks. molekylaer
medicin og genetik, anatomi, medicinsk fysiologi og biokemi, medicinsk mikrobiologi, farmakologi og lsegemidler,
sygdomsmodeller samt medicinsk bioinformatik og systembiologi. De kliniske aspekter deekker bl.a. medicin, kirurgi og
psykiatri, odontologi, udredning og diagnose og paramedicin, undersggelse og behandling, herunder ernaering, motion og
laegemidler. De samfundsmedicinske aspekter omfatter bl.a. forebyggelse, sundhedstjeneste og epidemiologiske aspekter.

Professor Bo Torben Porse

Professor Claus Thorn Ekstrom
Professor Eva Ran Hoffmann

Professor Helle Praetorius @hrwald
Professor Henrik Nielsen

Professor Inge Marie Svane (Formand)
Professor Jakob Balslev Serensen
Professor Marianne Skovsager Andersen
Professor Mette Nyegaard

Professor Michael Eriksen Benros
Professor Michael Hecht Olsen
Professor Michael Lisby

Professor Nanna Brix Finnerup
Professor Niels Jessen

Professor Peter Rossing

Professor Shohreh Issazadeh-Navikas
Klinisk professor Seren Paaske Johnsen

Professor Thor Grundtvig Theander

Danmarks Frie Forskningfond

Rigshospitalet/Kgbenhavns Universitet
Kepbenhavns Universitet/Region Hovedstaden
Keobenhavns Universitet

Aarhus Universitet

Aalborg Universitetshospital

Herlev Hospital

Kgbenhavns Universitet

Odense Universitetshospital/Syddansk Universitet
Aalborg Universitet

Psykiatrisk Center Kpbenhavn/Kebenhavns Universitet
Holbaek Sygehus/Syddansk Universitet
Kebenhavns Universitet

Aarhus Universitet

Steno Diabetes Center Aarhus/Aarhus Universitet
Steno Diabetes Center Copenhagen

Kebenhavns Universitet

Aalborg Universitet

Ke@benhavns Universitet
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Danmarks Frie Forskningsfond
Teknologi og Produktion (FTP)

Radet daekker folgende hoveddiscipliner: Animalsk produktion, bioteknologi, bygge og anlaegsteknik, elektronik, energiteknik,
fpdevarevidenskab, informationsteknologi, jordbrugsvidenskab, kemiteknik, kommunikationsteknologi, materialeteknologi,
maskin og produktionsteknik, medicoteknik, mikro og nanoteknologi, miljgteknologi, vegetabilsk produktion, veterinaerviden-
skab samt udnyttelse af naturressourcer og miljpbeskyttelse.

CTO Christian Vestergaard Poulsen NKT Photonics A/S

Professor Dennis Sandris Nielsen Keobenhavns Universitet
Professor Hanne Morck Nielsen Kgbenhavns Universitet
Professor Henrik Myhre Jensen Aarhus Universitet

Professor Horst-Glinter Rubahn Syddansk Universitet

Lead Scientist Keld Johansen Haldor Topsoe A/S

Professor Lis Wollesen de Jonge Aarhus Universitet

Professor Marianne Thomsen Kebenhavns Universitet
Professor Michael Havbro Faber-Nielsen Aalborg Universitet

Professor Mogens Brondsted Nielsen Keobenhavns Universitet
Professor Morten Petersen (Formand) Kebenhavns Universitet
Professor Petar Popovski Aalborg Universitet

Professor Peter Ruhdal Jensen Danmarks Tekniske Universitet
Professor Preben Dybdahl Thomsen Kebenhavns Universitet
Professor Stephen Edward Rees Aalborg Universitet

Professor Stine Jacobsen Keobenhavns Universitet
Professor Susanne Brix Pedersen Danmarks Tekniske Universitet
Professor Susanne Bodker Aarhus Universitet

Danmarks Frie Forskningsfond
Det Tvaerradslige Udvalg
Danmarks Frie Forskningsfond | Det Tveerradslige Udvalg bestar af repraesentanter fra alle fem faglige rad og koordinerer
behandlingsproceduren for de ansegninger, der placerer sig i greensefladerne mellem radene. Det Tveerradslige Udvalg uddeler

desuden midlertilans@gninger, der vurderes at vaere egentligt tvaerradslige (se afsnit 5.5), samt tilansg@gninger til virkemidlerne
Sapere Aude: DFF-Forskningsleder og Forskeruddannelse uden for universiteterne (ph.d.).

Anne-Marie Sendergaard Christensen Radsformand for DFF | Kultur og Kommunikation  Syddansk Universitet

Henrik Grum Kjsergaard Radsformand for DFF | Natur og Univers Keobenhavns Universitet
Marianne Simonsen Radsformand for DFF | Samfund og Erhverv Aarhus Universitet

Inge Marie Svane Radsformand for DFF | Sundhed og Sygdom Herlev Hospital

Morten Petersen Radsformand for DFF | Teknologi og Produktion Kpbenhavns Universitet
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Danmarks Frie Forskningsfond
Ad hoc-udvalget for Fri gron forskning

Udvalget er nedsat med henblik pa at uddele midler til den grenne, frie og nysgerrighedsdrevne forskning i Danmark
gennem konkurrenceudsatte opslag.

Ann Muggeridge
Christa Fittschen

Clare Saunders

Dale Southerton
Elisabeth Eide

Hans Chr. Bruun Hansen
Ida Lykke Fabricius

Ivan Mijakovic

Jakob Stoustrup

Jan Kofod Schjerring (Formand)
Jan Oskar Jeppesen
Joacim Rocklév
Katharina Al-Shamery
Lars Tonder

Maher Abou Hachem
Mark Saeys

Sylvie Nail

Zheng Guo

Imperial College London

Centre National de la Recherche Scientifique (CNRS)
University of Exeter

University of Bristol

Oslo Metropolitan University
Keobenhavns Universitet

Danmarks Tekniske Universitet
Danmarks Tekniske Universitet

Aalborg Universitet

Kebenhavns Universitet

Syddansk Universitet

Umea University

Carlvon Ossietzky University Oldenburg
Kgbenhavns Universitet

Danmarks Tekniske Universitet

Ghent University

University of Nantes

Aarhus Universitet

Danmarks Frie Forskningsfond
Ad hoc-udvalget for Styrket klinisk og uafhangig forskning

Udvalget er nedsat til at uddele midler til styrket patientnaer klinisk og uafhaengig forskning, herunder uafhaengige og forskeri-
nitierede forsgg, studier mv. og pa omrader, hvor der er begraenset kommerciel interesse eller mulighed for ekstern finansiering.

Anders Ekbom

Allan Vaag

Anna Krook

Anne Hege Aamodt

Anne Margarita Dyrhol Riise
Ellen Lokkegaard

Hedvig Nordeng

Henrik Toft S@rensen (Formand)
Jens Seeberg

Lars Rydén

Mari Hysing

Nabanita Datta Gupta

Olaf Dekkers

Robert Unwin

Susanne Dalton

Danmarks Frie Forskningfond

Karolinska Institutet

Steno Diabetes Center Copenhagen
Karolinska Instituttet

Oslo University Hospital

University of Oslo/Oslo University Hospital
Kebenhavns universitet

University of Oslo

Aarhus Universitet

Aarhus Universitet

Karolinska Instituttet

University of Bergen

Aarhus Universitet

Leiden University Hospital
University College London

Kraeftens Bekampelse

S5}
©

Arsrapport 2023



Danmarks Frie Forskningsfond

Ad hoc-udvalget for Styrkelse af forskning i udsatte born og unge

Udvalget er nedsat med henblik pa at styrke forskningen i udsathed blandt bern og unge, saledes at der kan igangsaettes en
indsats, der skal understette kapacitetsopbygning og styrket koordination af forskning pa omradet, herunder blandt andet

praksisneer forskning, kvalitativ og kvantitativ forskning.

Anne Katrine Pagsberg
Grete Teilmann

Line Lerche Morck
Malin Akerstrém

Maria Humlum

Mattias Strandh (Formand)
Oddbjerg Skjaer Ulvik

Paivi Honkatukia

Danmarks Frie Forskningsfond

Ke@benhavns Universitet

Nordsjaellands Hospital/ Kebenhavns Universitet

Aarhus Universitet

Lund University

Aarhus Universitet

Umea University

Oslo Metropolitan Universitet

Tampere Universitet

Ad hoc-udvalget for Bedre rammer for psykiatrien

Udvalget er nedsat til at uddele midler til styrket patientnaer klinisk og uafhaengig forskning, herunder uafhaengige og forskeri-
nitierede forseg, studier mv. og pa omrader, hvor der er begraenset kommerciel interesse eller mulighed for ekstern finansiering.

Anders Fink-Jensen
Chalotte Glintborg
Charlotte Ulrikka Rask
Hartwig Siebner
Ingrid Melle (Formand)
John McGrath

Kamilla Miskowiak
Kolbjorn Kallesten Bronnick
Maj Vinberg

Mikael Thastum

René Ernst Nielsen

Seren Dinesen Qstergaard

Danmarks Frie Forskningfond

Kebenhavns Universitet
Aalborg Universitet

Aarhus Universitet

Hvidovre Hospital

University of Oslo

The University of Queensland
Kgbenhavns Universitet
Universitet i Stavanger
Psykiatrisk Center Nordsjeelland
Aarhus Universitet

Aalborg Universitetshospital

Aarhus Universitet
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Danmarks Frie Forskningsfond
Ad hoc-udvalget for Laering og trivsel i folkeskolen &
Staerkere forskningsmiljoer for erhvervsuddannelserne

Udvalget er nedsat med henblik pa at uddele de to politisk fastsatte tematiske puljer til forskning i "Leering og trivsel i Folke-
skolen" og "Steerkere forskningsmiljper for erhvervsuddannelserne".

Ane Qvortrup (Formand) Syddansk Universitet

Barbara E. Stalder Padagogische Hochschule Bern
Christian Helms Jorgensen Roskilde Universitet

Daniel Persson Thunqvist Linkdping University

Fane Groes Copenhagen Business School
Linnea Boden Stockholms Universitet

Malene Charlotte Larsen Aalborg Universitet

Sigrun Karin Ertesvag Universitetet i Stavanger

Therese Nilsson Lund University






